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PROJET DE PERFECTIONNEMENT ET DE RETENTION DE
L'EXPERTISE GEOSCIENTIFIQUE

Financement dEtudes avancées (maitrise, doctorat et post-doctorat)
pour les géologues et les géophysiciens au Québec

CONTEXTE DE LA PROBLEMATIQUE :

La situation économique actuelle impose d’importantes contraintes a la volonté de
rétention de la main-d’ceuvre qualifiée au sein des entreprises miniéres en raison des
rationalisations budgétaires et des difficultés de financement. Cette réalité se faisant
fortement ressentir dans le secteur de I’exploration miniére, le Réseau de Recherche sur
la Diversification de I’Exploration Minérale au Québec (DIVEX) en collaboration avec
divers partenaires dont le GROUPE MISA propose une initiative spéciale aux
géoscientifiques et aux compagnies dont ils sont actuellement a I’embauche.

DESCRIPTION DU PROJET :

Ce projet permettra :

* En période de ralentissement économique, de préserver au sein des entreprises
I”’Expertise et la Main-d’ceuvre miniere québécoise qualifiée ;

» Dralléger les charges en personnel des entreprises en conservant & moins de
frais leurs employés-experts a I’embauche ;

e De perfectionner_le personnel des entreprises par I’obtention de diplémes de
maitrise et de doctorat dans le domaine géoscientique de I’exploration miniere ;

» De développer les entreprises _miniéres par I’acquisition de connaissances
spécifiques a leur problématique via la réalisation de projets de recherche
universitaires effectués par leurs employés dans leur environnement de travail.
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CONDITIONS D’ADMISSIBILITE AU PROJET :

Les conditions d’admissibilité a ce projet de support financier et d’encadrement de
projets de recherche de maitrise ou de doctorat sont les suivantes :

1. Le chercheur intéressé a réaliser un projet dans le cadre de cette initiative doit
présenter, en collaboration avec le futur étudiant et I’entreprise partenaire, une
proposition de projet selon les directives émises par DIVEX dans son appel de
proposition de projet 2009. Les détails du concours sont disponibles sur le site
Internet de DIVEX (http://www.divex.ca/concours.php);

2. L’entreprise doit permettre au candidat de demeurer partiellement a son embauche
durant ses études pour optimiser la réalisation du projet en plus de contribuer au
financement du projet en défrayant une portion du salaire du candidat ;

3. Le candidat doit soumettre sa demande de projet a DIVEX, aux coordonnées ci-
dessous, au plus tard le 6 mars 20009.

Le financement par les différents partenaires (incluant DIVEX, les sources de
financement du GROUPE MISA, [I’entreprise bénéficiaire et autres)
couvrirait, pour les projets retenus, jusqu’a 100% des colts engagés par les
candidats (salaires des candidats et frais relatifs aux projets).

Pour toute information ou pour présentation d’un projet de recherche dans le cadre de
cette initiative spéciale, veuillez communiquer avec Mme Karine Bédard aux
coordonnées suivantes :

info@divex.ca Tél. : 418 654-2652

DIVEX, A/S Karine Bédard
INRS-ETE

490, de la Couronne
Québec (QC)

G1K 9A9

Si vous ne désirez plus recevoir le bulletin La MISAJOUR, veuillez nous le signifier aux coordonnées indiquées ci-
dessous.

Sources : Marie-Pier Bernard, B.A.A., Adjointe au Directeur général
Téléphone : 819 759-3611 p. 232

Courriel : marie-pier.bernard@misaat.org

Date de MISAJOUR: 9 février 2009

Visitez le site Web du GROUPE MISA a: \MNw.misaat.org



